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為什麼選擇「企業管理」？
別只當零件，要做組裝機器的人

作業系統 VS App



學程目標：數位時代的「全戰力」經
營者
核心目標： 培養具備「科技創新」、「創業思維」、「經營管
理」與「數位永續」四大能力的複合型人才。

1. 科技創新服務模組： 掌握科技趨勢，成為產業分析與產品
企劃專家。

2.創業經營思維模組： 從零到一，學習商業模式開發與財務規
劃。

3.企業經營管理模組： 深化供應鏈、ERP 與策略規劃能力。

4.數位永續發展模組： 應對 ESG 浪潮，成為數據分析與永續
經營領袖。



課程地圖：你的職涯升級指南
大二（打基礎）： 學習創新管理與作業管理，並掌握企業核心工具 ERP
（企業資源規劃）。

大三（強實戰）：

•掌握最前瞻的 ESG 企業永續經營 與服務行銷管理。

•學習智慧商務專案管理與策略管理，訓練決策邏輯。

•大四（精專業）： 透過企業管理實務專題與數位資料分析方法，將理論轉
化為解決問題的武器。





為什麼元智企管與眾不同？
與他校企管的差別：

數位工具導向： 我們不只談理論，課程地圖包含 ERP 與 數位資料分析，強調
實務與工具。

緊跟趨勢： 率先將 ESG 與 智慧商務 納入核心模組，而非傳統的通才教育。

與其他學程（行銷/領導）的差別：

行銷教你「賣貨」，我們教你「如何讓這家公司值得買」。

領導教你「帶人」，我們教你「如何設計一個制度，讓所有人朝對的方向前進」。



畢業校友回饋：課程如何對應未來職
位？
我們的課程是根據職場需求「逆向工程」設計的：

•想進科技半導體？「科技創新服務模組」對應 PM（專案經理） 或產品經
理。

•想進入跨國企業？「企業經營管理模組」對應 供應鏈管理師 或 ERP 專案
師。

•想成為高薪顧問？「數位與永續發展模組」對應 大數據分析師 與 ESG 轉
型管理人員。



AI衝擊職場



面對 AI 職場衝擊：企管學程是你最好
的保險
AI 取代不了的能力： AI 可以寫文案，但無法決定「公司未
來的策略方向」。

AI 可以處理數據，但無法處理「複雜的人際組織與資源協調」。

課程應對：透過「數位資料分析方法」學會管理 AI。透過「策
略管理」學會在波動中做出高價值決策。



選擇企業管理學程，定義你的商業格
局
召喚行動：別為了短期的「潮」而限制了你未來的廣度。

承諾：加入企管學程，你獲得的不只是一個學位，而是一套解
決任何商業問題的作業系統



企管系(學程)畢業校友工作 (選列)
鮑惟豪，82企管，開南大學資傳系副主任 (元智管研所博士)

吳家德，82企管，唯賀國際餐飲集團，總經理

孫宗民，87企管，龍巖(股)公司，南區業務副總

趙立忠，91企管，茶帷Tea Always單品紅茶專家，創辦人

劉士豪，92企管，BFFECT 獨角獸股份有限公司，共同創辦人

馮昱桓，97企管，男性時尚媒體GQ（康泰納仕時尚網有限公司）整合行銷企劃副理

劉佩欣，98企管，英國Spotify Growth Marketing Manager

劉苡辰，99企管，SMS GROUP策略專案總監

管德安，99企管，Microsoft業務經理

陳品銓， 99企管，服飾品牌urbancrew負責人



企管學程畢業校友給學弟妹的話:
管德安學長（99）台灣微軟股份有限公司/業務經理：
◦全世界最成功的 CEO、創業家、頂尖管理者，90% 以上都有管理背景

◦ 2. 念企管不是只是學習管理或如何經營一家公司，還能學會領導、行銷、
談判，這些都是現代社會最需要的關鍵能力

◦ 3. 企管是可以最高自由度的職業選擇，不會唸了會計就得念會計，財管
就得當財務，讀企管，可以進科技業、金融、顧問公司、電商，甚至創
業，都會比起受限於單一技能的發展更廣

◦ 4. 因為我在科技業，而且是跟AI非常相關的，所以我建議不管怎樣都要
跟AI能力有關，不管是學程或其他方式



企管學程畢業校友給學弟妹的話:
劉苡辰學姊（99 ）SMS GROUP Taipei（Marketing agency）/ Business 
Director：
◦對畢業之後從商有願景，但還不知道自己適合什麼的人，因為企管就是
商科通學，一開始什麼都要碰，然後再慢慢去感受自己最喜歡什麼，在
企管系（企業營運）裡面，特別學到如何更有效率的管理，帶領團隊在
短時間內達標。



企管學程畢業校友給學弟妹的話:
張嘉妤學姊（99 ）和運租車股份有限公司/企劃部：
◦ 我覺得以管理學院來說，雖然企管不像會計系深入財務報表分析，不像資管系專精程式
開發，不像財金系鑽研投資理財

◦ 但我們：
◦ ＊會看財報，能解讀企業經營狀況，知道哪裡有問題。
◦ ＊會做數據分析，能透過數據發現市場趨勢，優化決策。
◦ ＊會抓企業問題點，具備全盤思考能力，找出影響經營的關鍵因素。
◦ ＊會專案管理，能協調資源、規劃時程，提高執行效率。
◦ ＊會商業策略，懂得市場定位、競爭分析，找出企業的成長機會。
◦ ＊會溝通協調，能在不同部門之間串聯，推動專案落地。

◦ 企管不專精某一領域，但我們是企業的「全能規劃師」，懂得綜合運用各種知識，解決
實際問題！



企管學程畢業校友給學弟妹的話:
◦李莉學姊（99 ）：高力熱處理股份有限公司/國外業務
◦你們可能會覺得～讀企管系好像不能明確增強某方面的能力（不如會計
系/財經系），但我出社會後才發現企管課程的點滴，種種累積起來，卻
對工作上的我有非常多幫助！

◦尤其在企業營運的課程中，把自己模擬成老闆帶領公司，同時也會把自
己的觀點變更成熟、更能適應未來工作環境！

◦另外也非常推薦爭取國外交換學生的機會，學習獨立之餘，也能看到外
國人的學習方式，開拓視野激勵自己！
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企業管理學程堅強師資陣容
謝志宏

我教統計學
R60806

何建德老師
我是前院長

R60815

陳家祥老師
研究特優教授

R3621

曾詠青
我教創新管理
與實務
R60711

王明照
我教創新創業
與服務管理

R60804

廖東山
我教策略管理
R60710

陳正和
我教程式設計、
機器學習、ERP
R60808

鄭雅穗
我教作業管理

R3710

關欣
我教數位轉型、
服務設計

R60801
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創業大贏家桌遊

從遊戲中了解創業策略活動的執行與

個人創業傾向切適狀況。

教學活動
CM236創意與創業傾向
(王明照副教授)
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3D列印工作坊

透過3D列印技術對創新思維與想法的

建置與創造。

教學活動
CM235創新管理與實務(曾
詠青副教授)



企業管理學程

1

2

3

4

多位具實務經驗老師，以理論與實務
的課程設計，讓同學學以致用。

可跨域學習，開授許多產業課程、學
長姐演講及企業實習，連結產業人脈。

有優渥獎學金。建議選修英文課程，
透過討論、簡報提升同學英文能力。

多位學長姐畢業後考上一流大學、出
國進修，或到知名企業服務。
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各場實務專業講座
課堂所教的 vs. 業界所做的

環保、節能、再淨化-

汽車產業的展望與歷程

台灣新農業的前景與發展：

政府科技政策與創新之觀點

職涯講座
蔡鈞鋒高級專員

和泰汽車股份有限公司

專題演講
廖珮珳助理研究員

國家實驗研究院科政中心

產品這樣賣對嗎？

新產品開發銷售的創意思維

校友經驗
王青美產品經理
統一生機開發股份有限公司

電信科技的數位浪潮-

淺談中華電信的數位服務與應用

趨勢未來
徐意鈞研紀員
中華電信企業客戶分公司
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對於同學的問題，老師們非常樂意地
替同學們解決疑惑，並指引未來方向！

企業管理學程
歡樂的大家庭



管理學院學士班
企 業 管 理 學 程

歡迎你的加入，

讓我們共同攜手，邁向無限的未來~


